
西滩乡2024年部门预算项目支出绩效目标公开表
单位编码

单位及项目名

称

金额

（万元）
绩效目标 绩效指标

合计

706
西滩乡人民政

府
246.90

706001
西滩乡人民政

府
246.90

1
乡镇文化活动
经费

0.85

目标一：文化活动经
费主要用于组织各类

农牧民文化活动，丰
富了农牧民的文化生

活。 目标二：计划
2024年组织开展农牧

民文化活动1次，参与
人数达到200人，农牧

民对文化活动的满意
度达到95%

一、产出指标
 （一）数量指标
1.组织农牧民文化活动次数1次，参与活动人数

200人

（二）质量指标
1、运动会比赛项目丰富度 
（二）时效指标

1、20.4年1月-12月

（三）成本指标 
 1、完成投入0.85万元                        
二、效益指标                                

（一）社会效益指标  ：

1.运动会参与人数增长率95%：农牧民文化生活情
况：运动会安全事故发生率减少
 （二）可持续影响指标                       

1.人员配备合理性                            

2. 突发事件应急响应机制及安全性             
三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意

                                            

2
维稳经费及应

急经费
3.40

目标一：用于开展社
会稳定宣传活动，举

办培训班等。
目标二：计划2024年

内开展社会稳定宣传
活动15次，发放宣传

手册人1000份，宣传
知晓率达到98%

目标三： 计划2024年
举办扫黑除恶主题培

训班一次，培训人员
达到85人次          

目标四：通过经费保
障各项维稳工作正常

开展，保障法律进村
。

一、产出指标

 （一）数量指标
1.宣传资料发放数1000份

（二）质量指标
1、矛盾纠纷排查覆盖率

（二）时效指标
1、2024年1月-12月

（三）成本指标 
 1、完成投入3.4万元                         

二、效益指标                                
（一）社会效益指标  ：

1.村民法律意识增强情况
 （二）可持续影响指标                       

1.维稳宣传工作开展机制健全性                
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意

                                            



3 纪委工作经费 0.85

目标一：为顺利开展

脱贫攻坚系列工作，
积极宣传落实各项国

家政策法规。
目标二：对重点领

域，关键环节做到纪
检监督全覆盖

目标三：加大党风廉
政宣传力度，推进全

面从严治党、        
目标四：通过各项信

访工作的开展，化解
中服疑难险重

一、产出指标
 （一）数量指标

1.纪检工作完成率100%
（二）质量指标

1、组织廉政法规及业务培训班次数2次
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入0.85万元                        
二、效益指标                                

（一）社会效益指标  ：
1.村民法律意识增强情况

 （二）可持续影响指标                       
1.纪检工作健全性                            

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            

4
调委会工作经

费
1.105

目标一：用于对乡村
两级调委会成员进行

培训于举办宣传活
动，以保障调解工作

正常开展。
目标二：计划2024年

举办调解培训班2次，
每次培训不少于80人

次
目标三：计划2024年

组织15次宣传活动，
宣传覆盖率达到90%   

一、产出指标
 （一）数量指标

1.举办调解培训班次数2次
（二）质量指标

1、调解会培训班参与率
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入1.1050万元                      
二、效益指标                                

（一）经济效益指标：                        
1.保障社会和谐发展                          

（二）社会效益指标：
1.矛盾调解提高率100%

 （三）可持续影响指标                       
1.矛盾调解机制及安全性                      

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            

5 民政工作经费 1.70

目标一：广泛宣传民

政政策，及时发放救
灾救济物资和各类民

政补助，确保民政对
象的各项优惠政策落

实到位，切实保障民
政对象的正常生产生

活。

一、产出指标

 （一）数量指标
1.及时发放救灾物资，完成各项民生工作
（二）质量指标

1、落实各项惠农政策

（二）时效指标
1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入1.7万元                         

二、效益指标                                
（一）经济效益指标：                        
1.确保全乡经济持续发展                      

（二）社会效益指标：

1.完成各项民生工作
 （三）可持续影响指标                       
1.确保民政对象生产生活和救灾救济            

三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意
                                            



6 妇联工作经费 2.55

目标一：举办1次妇女

发展庭院经济培训
班，培训30人，积极
开展“五好家庭”“

道德模范”等评选活

动。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.举办2次妇女发展庭院经济培训班，培训

100人，积极开展“五好家庭”“道德模范”等评
选活动。
（二）质量指标

1、提高农村妇女勤劳致富能力

（二）时效指标
1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入2.6万元                         

二、效益指标                                
（一）经济效益指标：                        
1.确保全乡经济持续发展                      

（二）社会效益指标：

1.提高妇女思想意识
 （三）可持续影响指标                       
1.确保家庭和睦社会和谐                      

三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意
                                            

7
乡镇人大代表

工作经费
4.16

目标一：人大代表活
动经费主要用于组织

人大代表调研，培训
及购买办公用品。

目标二：计划年内人
大代表调研，观摩四

次，参与率95%以上   
目标三：提高了人大

代表参政一张的积极
性，是监督只能进一

步得到发挥，增强代
表履职能力

一、产出指标
 （一）数量指标

1重点视察活动开展次数6次；人大代表人数
41人；参加人赛会次数2次；人代会出席率80%

（二）质量指标
1、视察监督活动覆盖率

（二）时效指标
1、2024年1月-12月

（三）成本指标 
 1、完成投入4.16万元                        

二、效益指标                                
（一）社会效益指标：

1.人大代表履职能力提高情况                  
2.人大调表参政议政积极性提高情况

 （二）可持续影响指标                       
1.人大代表人员考核管理机制及安全性          

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            



8
乡镇民族团结
及综治创建经

费

10.71

目标一：培训乡村干
部及宗教人员，举办

民族团结宣传活动，
全面打造建设民族团

结和谐乡镇。
目标二：计划2024年

对乡村干部及宗教人
员组织一次培训，人

数不少于50人。
目标三：计划2024年

开展宣传活动20次  

一、产出指标
 （一）数量指标

1.乡村干部及宗教人员培训次数2次，民族团结创

建宣传活动次数20次
（二）质量指标
1.宣传活动设置及横幅条数个，乡村干部及宗教

人员培训参与人数50人，宣传活动设置宣传栏个

数14个，宣传活动印发宣传资料份数0.5万份
（二）时效指标
1、2024年1月-12月

（三）成本指标 

 1、完成投入10.71万元                       
二、效益指标                                
（一）社会效益指标：

1.民族团结创建宣传知晓率，村民民族团结意识

提高情况
 （三）可持续影响指标                       
1.监督督办机制及安全性，宣传活动组织机制完

备性。                                      

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          
1.满意

                                            

9 乡镇医保经费 2.55

目标一：举办医保政
策宣传活动与会议，
印发宣传资料，组织

培训等。旨在提高城

乡医保的知晓度与群
众参保率
目标二：计划宣传活

动开展2次，印发资料

10000份，做好全乡医
疗保险工作。        

一、产出指标
 （一）数量指标

1.宣传印发资料份数0.1万份，完成全乡新农合参

保人数1万人次，开展医保政策宣传活动次数2次
。
（二）质量指标

1.医保参合准确率，宣传覆盖率达98%以上

（二）时效指标
1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入2.55万元                        

二、效益指标                                
（一）社会效益指标：
1.乡镇居民医保参保率，群众对医保的认知率，

乡镇居民就业经济压力

 （二）可持续影响指标                       
1.人员管理机制健全性，档案资料管理机制完善
性。                                        

三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意



10 团委工作经费 2.55

目标一：支持乡镇开

展青年团培训及文化

活动等，通过丰富多
彩的活动提高青年的
兴趣，

目标二：计划举办青

年团员创业培训班
1次，培训人次40人次 

一、产出指标
 （一）数量指标

1.举办青年团员创业培训安次数1次，开展文体活
动3次，召开团代会次数1次。

（二）质量指标
1.文体活动团员参与率，团代会团员参与率，培

训班参与人数。
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入2.55万元                        
二、效益指标                                

（一）社会效益指标：
1.团员先锋作用提升情况，团员思想提高情况。

 （二）可持续影响指标                       
1.团员组织管理机制健全性，活动组织人员配备

完善性                                      
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意

                                            

11 村级运转经费 35.00

目标一：用于10各村
的党建工作、村委会

日常办公，村民动员
活动各项村级工作。

目标二：计划每年召
开村党支部会议不少

于10次，党员参会率
达到95%

目标三：村民人均收
入达到98893.9元，新

农合参保率达到98%以
上         

一、产出指标
 （一）数量指标

1.召开村党支部会议次数6次
（二）质量指标

1.党员参会率、运转经费分配合理性
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入35万元                          
二、效益指标                                

（一）社会效益指标：
1.新农合参保率大95%，村民人均收入有所提升

 （二）可持续影响指标                       
1.人员管理机制完备性，村级运转经费管理制度

健全性                                      
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意

                                            

12 人大工作经费 1.70

目标一：保障人大各
项工作正常开展，组

织召开人代会2次，充

分履行代表职责，加
强代表学习培训，提
高代表履职能力

一、产出指标
 （一）数量指标
1.召开人大会2次

（二）质量指标

1.人大正常工作开展，人大会期间代表会议正常
开展率
（二）时效指标

1、2024年1月-12月

（三）成本指标 
 1、完成投入1.7万元                         
二、效益指标                                

（一）社会效益指标：

1.人大代表履职能力提高，人大监督只能发挥有
效性
 （二）可持续影响指标                       

1.人大日常维护机制健全性，档案管理规范性    

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          
1.满意

                                            



13
乡村振兴工作
经费

2.55

目标一：认真贯彻落
实中央、省州县脱贫

攻坚各项政策规定，
全面建成小康社会。

目标二：进行入户宣
传，扩大政策知晓率

一、产出指标
 （一）数量指标

1.组织政策宣传活动次数5次

（二）质量指标
1.进村入户率达到98%，宣传单发放宣传材料0.1
万份

（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 
 1、完成投入2.55万元                        

二、效益指标                                

（一）社会效益指标：
1.促进乡镇社会安定，贫困人员人均收入提高
 （二）可持续影响指标                       

1.组织扶贫机制健全性，工作人员考核及安全性  

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          
1.满意

                                            

14
乡镇残联及村
级残协工作经
费

1.70

目标一：举办乡村干

部及村务监督员廉政
法规及业务培训班

3次，培训300人次，
组织开展党务、政务

、财务、村务监督检
查6次，同时，保障乡

纪委各项工作的正常
开展。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.培训1次，课程数量1个，培训1天，为全乡残疾
人提供服务人数70人，宣传资料印发0.1万份

（二）质量指标
1.培训人员合格率达99%，残疾人士参与率95%

（二）时效指标
1、2024年1月-12月

（三）成本指标 
 1、完成投入1.7万元                         

二、效益指标                                
（一）社会效益指标：

1.残疾人士对惠民政策的知晓率及残疾人士参与
惠民政策率

 （二）可持续影响指标                       
1.残疾人士管理机制健全性                    

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            

15

第一书记和扶

贫（驻村）工
作人员乡镇工

作补贴

1.56

目标一：顺利开展脱

贫攻坚系列工作，积
极宣传落实各项国家

政策法规。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.补贴发放人数4人，
（二）质量指标

1.补贴发放准确率100%
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入1.56万元                        
二、效益指标                                

（一）社会效益指标：
1.促进乡镇社会安定，工作人员效率提升情况

 （二）可持续影响指标                       
1.工作人员配备合理性及考核机制健全性        

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            



16
职工食堂伙食
补助

6.24

目标一：提高职工就

餐质量
目标二：200元/人，

26人的标准发放。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.伙食补助26人，补助时长1年。
（二）质量指标

1.伙食费及时支付率
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入6.24万元                        
二、效益指标                                

（一）社会效益指标：
1.干部职工就餐质量提高，就餐标准提高，减少

伙食卫生事故发生率
 （二）可持续影响指标                       

1.食堂监督管理机制健全性                    
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意

                                            

17 武装工作经费 1.70

目标一：加大对乡镇
人武部的指导帮带，

提高乡镇武装部建设
水平，加强武装信息

宣传，完成各项基层
工作，为我县武装工

作正规化建设奠定基
础。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.民兵集中训练次数1次，义务致使活动开展次数
1次

（二）质量指标
1.民兵训练合格率及训练参与率提高

（二）时效指标
1、2024年1月-12月

（三）成本指标 
 1、完成投入1.7万元                         

二、效益指标                                
（一）社会效益指标：

1.民兵应记救援演练活动次数1次，提高民兵素
质，提升乡镇武装水平

 （二）可持续影响指标                       
1.档案资料管理制度健全性及考核训练机制健全

性                                          
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          
1.满意

18 政协工作经费 1.275

目标一：充分发挥政

协工作的主体作用，
对群众反映强烈的难

点问题，组织视察和
监督活动。

目标二：针对存在的
问题专题协调，讨论

提出提案或意见建议

一、产出指标

 （一）数量指标
1.政协视察调研3次，召开政协会议3次
（二）质量指标

1.视察调研完成率达100%，召开政协会议率及完

成率100%
（二）时效指标
1、2024年1月-12月

（三）成本指标 

 1、完成投入1.275万元                       
二、效益指标                                
（一）社会效益指标：

1被视察出现问题整改率

 （二）经济效益指标                         
1.履职能力提升                              
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            



19
科级及以下退
休人员慰问金

0.15

目标一：保障全年科

级及以下退休干部的
生活并且给予补助

一、产出指标
 （一）数量指标

1.慰问科级及以下干部5人
（二）质量指标

1.保障退休人员慰问金发放
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入0.15万元                        
二、效益指标                                

（一）社会效益指标：
1.关心退休人员的生活

 （二）经济效益指标                         
1.全年投入1500元                            

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            

20
纪监委工伤保
险

0.50

目标一：每月按时缴
纳村纪监委保险，保

障权益，提高村纪检
委工作积极性，更好

的做好村级工作的监
督

一、产出指标
 （一）数量指标

1.村纪检委人数50人
（二）质量指标

1.工伤保险参合率100%,目标任务完成率100%
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入0.5万元                         
二、效益指标                                

（一）社会效益指标：
1.工伤保险政策知晓率及提高村监委工作积极性

 （二）可持续影响指标                       
1.村监委管理机制完善情况                    

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            

21
驻村工作队工
作经费

10.00

目标一：加强干部理

论思想修养，不断学
习并且提高工作能

力，提高思想站位，
能够更好的为人民服

务，提升党风廉政建
设

一、产出指标

 （一）数量指标

1.5个贫困村，每村各2万
（二）质量指标
1.干部教育培训再上新台阶

（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 
 1、完成投10万元                           

二、效益指标                                

（一）可持续影响指标                        
1.持续加强学习教育                          
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            



22 党校工作经费 1.70

目标一：加强党员干
部学习积极性，提升

党员干部学历能力以
及工作能力，提升思

想站位，加强理论修
养，更好为人民服务

一、产出指标

 （一）数量指标

1.10各村，40个干部
（二）质量指标
1.干部教育培训再上新台阶

（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 
 1、完成投1.7万元                           

二、效益指标                                

（一）可持续影响指标                        
1.持续加强学习教育                          
三、满意度指标

（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            

23
编制外长期聘
用人员支出

152.40

目标一：按规定按时
、按额发放公益性、
三支一扶、村两委成

员、改制人员的工资

及年度考核奖，确保
编外人员的生活保
障，通过发放工资及

目标考核奖提高编外

人员的工作积极性。

一、产出指标

 （一）数量指标
1.三支一扶4人，村两委40人，公益性岗位7人，

环卫工2人，改制人员2人
（二）质量指标

1、资金到位率100%
（二）时效指标

1、2024年1月-12月
（三）成本指标 

 1、完成投入152.4万元                       
二、效益指标                                

（一）经济效益指标：                        
1.增加就业人员收入                          

（二）社会效益指标：
1.提高就业率

 （三）可持续影响指标                       
1.编外人员生活得到保障                      

三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标          

1.满意
                                            


