
门源县纪委2024年部门预算项目支出绩效目标公开表
单位编码

单位及项目

名称

金额

（万元）
绩效目标 绩效指标

合计

门源县纪律

检查委员会
380.89万元

门源县纪律

检查委员会
380.89万元

1 办案经费 59.50

严肃查处各

种违纪违法
案件，提高

办案效率，
进一步减少

发案率、复
议率。

一、产出指标

 （一）数量指标：办案数量60件。
（二）质量指标：案件办结率100%。

（三）时效指标：常规案件处理时限≤20-50天，重大案件处理时限
限≤60天

 （四）成本指标：办案经费59.5万元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标 ：提高办案效率。
 （二）可持续影响指标：加大纪检监察力度，营造廉洁勤政氛围。

三、满意度指标
   干部群众满意度≥95%。

2
编外长期聘

用人员
3.00

编制外聘用
人员支出：

就业公益性

人员12人，
考核每人每
年3750元，

1-12月工资

14880元。
1-12失业保
险300元，

1-12养老保

险9600元，
考核奖每人
每年7500元

。

一、产出指标

 （一）数量指标：就业公益性人员12人，考核每人每年3750元。
（二）质量指标：资金发放率100%。

（三）时效指标：2024年内完成。
 （四）成本指标：补助资金成本3万元。

二、效益指标
 （一）经济效益指标 ：带动编外人员就业率。

 （二）可持续影响指标：编外人员对补助政策知晓率99%
三、满意度指标

   编外人员满意度≥95%。

3
巡察工作专
项经费

8.5

持续加大执

纪审查力
度，查出“
八项规定”

出台后不收

敛、不收手
的问题线
索，集中解

决群众反映

强烈的问题
。

一、产出指标
 （一）数量指标：巡查人员10人。

 （二）质量指标：巡查报告上报100%。

 （三）时效指标：2024年内完成。

 （四）成本指标：巡察工作专项经费8.5万元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标 ：查出“八项规定”出台后不收敛、不收手的
问题线索，集中解决群众反映强烈的问题。

 （二）可持续影响指标：长期持续加大执纪审查力度。
三、满意度指标

   干部群众满意度≥95%。



4
特邀监察员

经费
0.8

（一）制定
特邀监察员

工作计划，

安排特邀监
察员参加有
关会特邀监

察员经费特

邀监察员经
费特邀监察
员经费议或

者活动；  　

（二）通过
与特邀监察
员座谈交流

、走访等形

式通报工作

一、产出指标
 （一）数量指标：监查人员8人。

（二）质量指标：监查报告上报100%。
（三）时效指标：2024年内完成。

 （四）成本指标：特邀监察员经费0.8万元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标 ：加大监察力度。
 （二）可持续影响指标：通过实施对行政权力的监督，使广大群众

较为充分地了解行政权力的整个运行过程
三、满意度指标

   干部群众满意度≥95%。

5

村级纪检员

报酬及绩效

奖金

258.76

（一）纪委
在村级纪检

员任职届期
内开展全面

陪训，重点
培训党纪党

规和党风廉
政建设方面

的知识，提
高村级纪检

员业务水
平；针对基

层党风廉政
工作实情，

适时对有关
村级纪检员

进行专题培
训。（二）

  纪委采
取召开会议

一、产出指标
 （一）数量指标：培训人员397人。

（二）质量指标：培训次数2次。
（三）时效指标：2024年内完成。

 （四）成本指标：村级纪检员报酬及绩效奖金258.76万元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标 ：为进一步强化纪检监察干部队伍建设，推进
党风廉政建设工作。

 （二）可持续影响指标：开展全面陪训，重点培训党纪党规和党风
廉政建设方面的知识，提高村级纪检员业务水平

三、满意度指标
   干部群众满意度≥96%。

6

下达2022年
科级及以下
退休人员公

用经费（含

慰问金）
0.33万元

0.33

2024年度科

级及以下退
休人员公用

经费（含慰
问金）。

一、产出指标
 （一）数量指标：11人，每人300元。

（二）质量指标：2024年科级及以下退休人员公用经费（含慰问金）
。

（三）时效指标：2024年内完成。
 （四）成本指标：下达2024年科级及以下退休人员公用经费（含慰

问金）0.33万元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标 ：下达2024年科级及以下退休人员公用经费
（含慰问金）

 （二）可持续影响指标：提高退休干部的积极性。
三、满意度指标

   退休干部满意度≥96%。

7
纪委留置经
费50万元

50
办案及办案
业务装备购

置。

一、产出指标
 （一）数量指标：进一步提升办案质量，提高办案业务水平。

（二）质量指标：案件办结率100%。
 （三）时效指标：2024年内完成。

 （四）成本指标：纪委留置经费50万元。
二、效益指标

 （一）经济成本效益指标 ：燃油费14万元，差旅费20.7万元，办公
费15.3万元。

 （二）可持续影响指标：对社会群众得到满意的答卷。
三、满意度指标

   群众干部满意度≥98%。


