
县委宣传部2024年部门预算项目支出绩效目标公开表

单位编码 单位及项目名称
金额

（万元）
绩效目标 绩效指标

合计 210.30

415002 中共门源县委宣传部

1 文化事业专项经费 6.00

目标一：丰富农牧区精神文化需

求，引导农牧民群众树立正确的价
值追求。
目标二：结合新时代文明实践志愿

服务活动，组织民间文艺团队开展
志愿服务活动5次以上，活动经费2
万以内；
目标三：开展眉户戏、宴席曲、华
热文化等地方民间文化发展传承扶

持、文艺创作1次以上；
目标四：加强人员培训等工作1次以
上，进一步促进文化事业发展，提

高机构工作效率。使收益群众和受
文化扶持企业满意度达到90%。
 

一、产出指标
 （一）数量指标
1.民间及企业文化扶持工作次数2次以上；
2.文艺演出活动次数2次以上。
 （二）质量指标

1.文化扶持工作达标率100%；
2.演出活动达标率100%。
 （三）时效指标

1.文化扶持工作及时率年中完成；
2.演出开展及时率100%。
（四）成本指标
1.文化扶持单次成本小于20000元；
2.演出活动单次成本小于5000元。

二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.扶持覆盖率100%；

2.民间乡村文化知晓率大于95%。
 （二）可持续影响指标：
1.宣传推广机制健全性健全；
2.文化宣传人员配备合理性合理。
三、满意度指标

1.群众满意度达到大于90%。
2.受扶持企业满意度大于90%。

2
《金门源》杂志印刷
费及

14.00
目标一：编辑出版门源县唯一的纯
文学艺术杂志《金门源》4期。
 

一、产出指标
 （一）数量指标

1.杂志编印期数4期。
 （二）质量指标
1.杂志编印合格率100%；
 （三）时效指标
1.杂志编印及时率100%

（四）成本指标
1.杂志单期成本小于20000元；
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.杂志发放覆盖率大于95%；
 （二）可持续影响指标：
1.本地作者人数增长率大于2020年度实际值。
三、满意度指标

1.读者满意度达到大于90%。
2.协会人员满意度大于90%。

3 文联工作经费 15.00

目标一：组织、联系、指导全县各
艺术家协会开展文艺创作、文艺采

风、文艺交流、文艺培训等文艺活
动，进一步推介门源特色文化，不
断彰显其独有魅力。
目标二：组织开展艺术家协会活动2
次以上，文艺人才培养2人以上；弘

扬推广门源县特色文化；
目标三：保证文联工作正常运转。
助力门源文化发扬光大。

 

一、产出指标
 （一）数量指标
1.协会文艺活动开展次数2次以上；

2.人员培训1次以上，培训人数2人以上。
 （二）质量指标
1.活动开展完成率100%。

 （三）时效指标
1.活动开展及时率100%。
（四）成本指标
1.活动单次成本小于10000元。
2.培训单次成本小于10000元。

二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.文联工作正常运转率100%。

 （二）可持续影响指标：
1.本地作者人数增长率大于2020年度实际值。
三、满意度指标
1.读者满意度达到大于90%。
2.协会人员满意度大于90%。



4 道德模范慰问经费 4.25

目标1：开展全县道德模范表彰
、慰问、体检等关爱活动。
目标2：在全社会营造崇德向善
、见贤思齐的社会氛围，引导人

们关心关爱、崇尚学习道德模范
。                           
目标3：慰问县级道德模范评选

表彰及各级道德模范1次，集中
慰问50人左右。
 

一、产出指标
 （一）数量指标

1.表彰、慰问次数1次；
2.表彰、慰问人数50人左右。
 （二）质量指标
1.先进典型宣传覆盖率100%；
2.评议表彰达标率100%。

 （三）时效指标
1.选树典型及时率100%；
2.慰问工作开展及时率100%。

（四）成本指标
1.慰问单次成本小于1000元；
二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.各级道德模范先进事迹知晓率率100%；

2.先进典型引领社会效应大于95%。
 （二）可持续影响指标：
1.形成崇德向善、见贤思齐氛围的提升率大于

2020年度实际值；
三、满意度指标
1.群众满意度达到大于95%。
2.各级道德模范满意度100%。

5
“门源新闻网”维

护、公管、建设费
3.40

目标一：对1000条公管单位（省

国际互联网新闻中心）网站建设
进行维护管理，更新板块15处以
上，内容更新及时，更新内容符
合要求，保障政府信息公开正常
运转；

目标二：及时对网站建设设备进
行更新维护，确保设备正常运
行，维护单位全覆盖，进一步提

升政府工作透明度和行政效能，
确保网站建设人员和读者满意度
90%以上。
 

一、产出指标
 （一）数量指标
1.网站建设维护数量大于1000条；

2.网站更新板块数量大于15处。
 （二）质量指标
1.网站维护达标率100%；

2.网站更新内容合格率100%。
 （三）时效指标
1.网站维护及时率100%；
2.网站内容公示及时率100%。
（四）成本指标

1.网站维护成本小于3.83万元；
二、效益指标
 （一）社会效益指标：

1.社会公众新闻知晓率大于950%；
2.新闻报道准确率100%；
3.网站浏览增长量大于2020年度实际值。
 （二）可持续影响指标：
1.宣传推广机制健全性健全；

2.网站维护制度健全性健全。
三、满意度指标
1.网站建设人员满意度大于90%。

2.读者满意度90%。

6 新闻媒体协办费 2.50

目标1：与省级新闻媒体共同协
办宣传专题专版。
目标2：向全省甚至全国推介门
源，彰显门源发展魅力。       

目标3：协办报刊专版5个以上。
 

一、产出指标
 （一）数量指标
1.协办专版数量5个以上；
2.专版版块是全版。

 （二）质量指标
1.专版达标率100%；
2.专版内容合格率100%。

 （三）时效指标
1.出版及时率100%；
（四）成本指标
1.专版成本小于2.3万元；
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.社会公众新闻知晓率大于95%；
2.宣传报道准确率100%。

 （二）可持续影响指标：
1.宣传推广机制健全性健全；
2.新闻稿审核机制健全性健全。
三、满意度指标
1.协办单位满意度大于90%。

2.读者满意度大于90%。



7
宣传文化队伍建设
经费

3.40

目标1：培养基层宣传文化人
才；

目标2：进一步提高宣传文化工
作者的思想理论素质、业务水平
和创新能力。                 
目标3：宣传干部培训5次以上，
本土文艺人才培养2次以上。

 

一、产出指标

 （一）数量指标
1.宣传干部培训次数5次以上；
2.本土文艺人才培养次数2次以上。
 （二）质量指标
1.培训成果达标率100%；

2.培养人才成效达标率100%。
 （三）时效指标
1.培训干部及时率100%；

2.培养文艺人才及时率100%。
（四）成本指标
1.培训单次成本小于5000元；
二、效益指标
 （一）社会效益指标：

1.宣传干部理论业务水平提升率大于95%；
2.本土文化知晓率100%。
 （二）可持续影响指标：

1.宣传干部人才队伍机制保障性健全；
三、满意度指标
1.宣传干部满意度大于95%。
2.本土文艺人才满意度大于95%。

8 精神文明建设经费 3.40

目标1：着力提高市民文明素质

和道德素养。
目标2：深化群众性精神文明建
设活动。                     

目标3：创建活动开展1次以上，
宣传工作开展3次以上。
 

一、产出指标
 （一）数量指标
1.群众性精神文明建设活动次数1次以上；

2.精神文明建设宣传次数3次以上。
 （二）质量指标
1.精神文明建设活动达标率100%；
2.宣传覆盖率100%。
 （三）时效指标

1.创建活动开展及时率100%；
2.宣传工作开展及时率100%。
（四）成本指标

1.创建活动单次成本小于20000元；
2.宣传活动单次成本小于5000元。
二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.精神文明创建知晓率大于95%；

2.文明程度提升率大于2020年度实际值。
 （二）可持续影响指标：
1.精神文明工作建设管理机制健全性健全；

2.宣传机制健全性健全。
三、满意度指标
1.群众满意度达到大于95%。

9 对外宣传经费 30.00

目标1：配合、协调、接待中央
、省、州各类新闻媒体开展我县
经济社会发展方方面面宣传报道
工作。

目标2：传播门源好声音、讲门
源好故事、树门源好形象。     
目标3：开展重点工作宣传活动

10次以上，媒体接待60次以上。

一、产出指标
 （一）数量指标
1.开展重点工作宣传活动次数10次以上；
2.媒体接待次数60次以上；
2.办公用品购置次数12次以上。

 （二）质量指标
1.宣传活动达标率100%；
2.宣传覆盖率100%。

 （三）时效指标
1.宣传工作开展及时率100%；
2.媒体采访接待及时率100%。
（四）成本指标
1.宣传活动单次成本小于5000元；

2.媒体接待单次成本小于800元。
3.购置办公用品单次成本小于1000元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.活动开展知晓率大于95%；
2.营造良好舆论氛围提升率大于2020年度实际
值。
 （二）可持续影响指标：

1.宣传工作建设管理机制健全性健全；
2.媒体接待工作管理制度健全性健全。
三、满意度指标

1.群众满意度达到大于95%。



10
县委中心组学习经
费

4.25

目标1：组织县委中心组成员及
各乡镇、各部门主要负责人、党
员干部开展理论学习。
目标2：日常办公开支等。      

目标3：组织召开县委中心组会
议35次以上。

一、产出指标
 （一）数量指标
1.组织召开县委中心组学习会35次以上；
2.印制学习资料6次以上；

2.购买发放中心组学习笔记本100本以上。
 （二）质量指标
1.学习会达标率100%；

2.学习资料达标率100%。
 （三）时效指标
1.学习会召开及时率100%；
2.学习资料、笔记本发放及时率100%。
（四）成本指标

1.学习会单次成本小于1000元；
2.笔记本单本成本小于40元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.中心组成员能力素质提升率大于95%；
2.会议学习精神知晓率大于95%。
 （二）可持续影响指标：
1.中心组学习制度健全性健全；

三、满意度指标
1.中心组成员满意度达到100%。

11
“文明门源”建设
专项经费

3.40

目标1：围绕建设富裕文明和谐

美丽幸福新门源开展各类宣传活
动。
目标2：在群众的思想观念、公

民文明素质、城乡环境面貌、社
会治安秩序、文化繁荣发展五个
方面取得明显成效。目标3：开
展文明门源各类宣传3次以上，
制作户外广告宣传牌10个以上。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.宣传活动次数3次以上；
2.制作户外广告宣传牌10个以上。
 （二）质量指标
1.宣传工作达标率100%；
2.宣传牌制作达标率100%。

 （三）时效指标
1.宣传活动开展及时率100%；
2.广告牌设立及时率100%。

（四）成本指标
1.宣传活动单次成本小于10000元；
2.广告牌设立单次成本小于1000元。
二、效益指标
 （一）社会效益指标：

1.文明门源创建知晓率大于95%；
2.文明程度提升率大于2020年度实际值。
 （二）可持续影响指标：

1.文明门源建设管理机制健全性健全；
2.宣传机制健全性健全。
三、满意度指标
1.群众满意度达到大于95%。

12

《金门源》系列文
艺作品编辑编印及
文艺作品征集展演
费

8.00
目标1：征集全县书法、绘画、
摄影等系列文艺作品           
目标2：编辑编印展演

一、产出指标
 （一）数量指标

《金门源》系列文艺作品编辑编印及文艺作品
征集展演费不超过8万元。
 （二）质量指标

质量达标率100%；
（三）成本指标
全县摄影爱好者作品征集不少于20幅。
二、效益指标
 （一）经济效益指标：

《金门源》系列文艺作品编辑编印及文艺作品
征集展演费不超过8万元。
三、满意度指标

1.群众满意度达到大于95%。



13
网络舆情信息服务

费
10.00

目标1：通过信息采集技术及人

工搜索对互联网上公众对现实生
活中某些热点、焦点问题所持的
有较强影响力、倾向性的言论和

观点进行监视和预测。
目标2：购买监测软件及设备
1次，完成网上舆情监测1000条
以上。                       

一、产出指标
 （一）数量指标
1.专业监测软件购买1次以上；

2.网上监测舆情条数1000条以上。
 （二）质量指标
1.监测软件达标率100%；
2.监测设备达标率100%。
 （三）时效指标

1.舆情监测及时率100%；
2.舆情回复及时率100%。
（四）成本指标

1.监测软件购买单次成本小于30000元；
2.监测设备购买单次成本小于10000元。
二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.信息披露知晓率大于95%；

2.网上回复率大于95%。
 （二）可持续影响指标：
1.政府公信力、影响力提升率大于2020年度实

际值；
三、满意度指标
1.群众满意度达到大于95%。

14
全国文明城市创建
经费

17.00

目标一：深入推进创建工作，确

保常态创建，全面完成各项文明
城市创建宣传工作10次以上，努
力实现“政务高效、法治公正、

市场诚信、文化繁荣、生活便利
、社会稳定、生态文明、人民幸
福”的总目标 。
目标二：创建文明城市创建各类
宣传活动4类以上，宣传覆盖全

方位，确保及时完成各项创文建
设及宣传工作。
目标三：积极开展文明创建工

作，保障各项工作开展质量达
标，群众满意度达100%。

一、产出指标
 （一）数量指标
1.宣传活动次数10次以上；
2.创建工作种类数量4类以上。

 （二）质量指标
1.创建作达标率100%；
2.宣传覆盖率100%。

 （三）时效指标
1.创建文明城市宣传及时率100%；
2.创建工作开展及时率100%。
（四）成本指标
1.宣传活动单次成本小于20000元；

二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.创建信息知晓率大于95%；

2.文明城市排名提升率大于2020年度实际值。
 （二）可持续影响指标：
1.创建工作管理机制健全性健全；
2.宣传推广机制健全性健全。
三、满意度指标

1.群众满意度达到100%。

15
“五星级文明户”
创建工作经费

18.50

目标一：鼓励先进，示范带动全
县农牧民群众共同参与到“五星

级文明户”创建活动中，积极开
展各类创建宣传活动，确保活动
全面覆盖。
目标二：树立五星级文明标兵户
70人以上，进一步提升门源市民

文明素质，切实加强社会主义核
心价值观体系建设，深化门源农
牧区精神文明建设工作，助力乡

村振兴；
目标三：开展各类宣传活动10次
以上，进行基层工作督查指导3
次以上，确保各项工作及时高质
量完成，被评选五星级文明户、

标兵及社会公众满意度达100%。

一、产出指标
 （一）数量指标
1.宣传活动次数10次以上；

2.文明标兵表彰人数大于70人；
 （二）质量指标
1.创建参与度大于90%；

2.评选活动达标率100%。
3.宣传活动完成率100%。
 （三）时效指标
1.评选及时率100%；
2.表彰奖励及时率100%。

（四）成本指标
1.宣传活动成本小于15万元；
2.表彰人均成本小于1000元；

二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.创建工作知晓率大于95%；
2.基层工作违规事件发生数0起。
 （二）可持续影响指标：

1.评选机制健全性健全；
2.宣传推广机制健全性健全。
三、满意度指标

1.群众满意度达到100%。
2.五星级文明户、标兵户满意度100%。



16
乡风文明试点建设
经费

4.25

目标1：弘扬优秀传统文化，传

播时代新风，培育文明乡风、良
好家风、淳朴民风。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.宣传活动次数5次以上；
2.选树、表彰典型大于12人；
 （二）质量指标

1.宣传工作达标率100%。
 （三）时效指标
1.宣传活动开展及时率100%；
2.选树、表彰典型及时率100%；
（四）成本指标

1.宣传活动单次成本小于1万元；
2.选树、表彰人均成本小于1000元；
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.创建工作知晓率大于95%；
2.文明程度提升率大于2020年度实际值。
 （二）可持续影响指标：
1.乡风文明建设管理机制健全性健全；

2.宣传推广机制健全性健全。
三、满意度指标
1.群众满意度大于95%。

17 信息中心工作经费 4.25
目标一：配合全县重点工作完成
相关网络宣传工作。

一、产出指标

 （一）数量指标
1.网上舆情及不良信息监测处置条数100条以
上；

2.临聘人员工资、补助发放人数5人左右。
3.办公用品等购置次数2次左右。
 （二）质量指标
1.监测处置舆情达标率100%；
2.不良信息处置达标率100%。

 （三）时效指标
1.监测处置舆情等及时率100%；
2.工资发放及时率按季发放。

（四）成本指标
1.工资、补助发放单次成本小于1.8万元/季
度；
2.购置办公用品单次成本小于1000元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.网上回复率100%；
2.信息披露知晓率大于95%。

 （二）可持续影响指标：
1.政府公信力、影响力提升率大于2020年度实
际值；
三、满意度指标
1.群众满意度达到大于95%。

18 一治两创工作经费 17.00

目标一：深入推进“一治两创”
工作，确保常态化督查力度，进
一步巩固“2021年全国村庄清洁
行动先进县”工作成效，努力实
现“更加宜居，更加宜业，更加

宜游”的总目标 。
目标二：积极开展人居环境整治
、文明城市创建、卫生城市创建

工作，保障各项工作开展质量达
标，群众满意度达100%。

一、产出指标
 （一）数量指标
1.“一治两创”工作日常督查次数不少于

100次；
2.“一治两创”专项督查次数不少于5次。
 （二）质量指标

1.“一治两创”工作达标率100%；
2.宣传覆盖率100%。
 （三）时效指标
1.“一治两创”工作督查及时率100%；
2.创建工作开展及时率100%。

（四）成本指标
1.督查活动单次成本小于1万元。
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.“一治两创”工作知晓率大于95%；
2.“一治两创”工作群众参与率大于90%。
 （二）可持续影响指标：
1.“一治两创”工作管理机制健全；

三、满意度指标
1.群众满意度达到大于100%。



19
老电影放映员生活

费
13.77

目标一：根据老电影放映员年满
60周岁后每月发放20元的规定，
足额发放老电影放映员生活费。 

目标二：落实党的惠民政策。   
目标三：解决老电影放映员生活
困难问题，减少老电影放映员的

投诉率。

一、产出指标
 （一）数量指标

1.老电影放映员人数35人以上；
2.生活费发放次数1次。
 （二）质量指标
1.落实党的惠民政策，解决老电影放映员生活
困难问题；

 （三）时效指标
1.生活费发放及时率100%；
二、效益指标

 （一）社会效益指标：
1.解决老电影放映员生活困难问题100%；
 （二）可持续影响指标：
1.确保老电影放映员权益保障制度健全性。
三、满意度指标

1.群众满意度达到大于99%。

20 情景党课编排经费 20.00

目标1：重新打造情景党课。    

目标2：开展情景党课巡演活动
。

一、产出指标

 （一）数量指标
1.打造情景党课1场；
2.开展情景党课巡演活动不少于10次。

 （二）质量指标
1.打造高质量党课；
二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.引导全县干部群众凝聚思想共识，强化实干

作风100%；
 （二）可持续影响指标：
1.引导全县干部群众凝聚思想共识，强化实干

作风。
三、满意度指标

21
2024年退休科级及
以下人员慰问

0.06

目标一：走访慰问探望退休人
员；
目标二：进一步做好退休人员慰
问工作                       

目标三：让广大退休人员切实感
受到党和政府的关心关怀。

一、产出指标
 （一）数量指标

1补贴人数2人。
 （二）质量指标
1.补贴资金到位率100%；
二、效益指标
 （一）社会效益指标：

1.慰问政策质量率100%；
 （二）可持续影响指标：
1.慰问补贴发放程序规范率100%。

三、满意度指标
1.退休干部满意度达到100%。

22
财政负担长期聘用
人员

7.87

目标一：见习岗位1名、财政公

益性1名；
目标二：严格执行相关政策，保
障工资及时足额发放或社保及时

足额缴纳。                   
目标三：预算编制科学合理，减
少结余资金。

一、产出指标
 （一）数量指标
1见习岗位人数1人；                        

2.就业公益性岗位人数3人；                 
3.财政公益性岗位人数1人
 （二）质量指标
1.解决聘用人员工资、社保100%；
（三）时效指标

1.发放及时率100%。
（四）成本指标
1.见习岗位发放成本32280元；               

2.就业公益性发放成本11250元；             
3.财政公益性发放成本35130元。
二、效益指标
 （一）社会效益指标：
1.政策知晓率100%。

 （二）可持续影响指标：
1.确保编外人员资金发放规范率100%。
三、满意度指标

1.编外人员满意度达到大于100%。


