
门源县交通运输综合行政执法大队2024年部门预算项目支出绩效目标公开表

单位编码 单位及项目名称
金额

（万元）
绩效目标 绩效指标

30202
门源县交通运输综合行政执法
大队

51.37

30202
门源县交通运输综合行政执法
大队

51.37

1
70岁老人及残疾人免费乘坐新
能源公交车补贴

50.00

目标一：对老年人及残
疾人提供免费乘坐新能
源公交车服务，为70岁
以上老人办理老年卡
3209张，为持证残疾人
办理爱心卡262张； 
目标二：老年卡、爱心
卡全部免费并及时办
理，为老年人和残疾人
创造舒适便捷的出行条
件，减少出行成本，提
升老年人、残疾人幸福
感和获得感；
目标三：有利于促进和
谐社会建设，进一步提
升城市形象。

一、产出指标
（一）数量指标
1.办理老年卡数量 3209张
2.办理爱心卡数量 262张
（二）质量指标
1.老年卡免费办理率  100%            
2.爱心卡免费办理率  100%
（三）时效指标                     
1.老年卡办理及时率 100%             
2.爱心卡办理及时率 100%             
（四）成本指标                     
1.老年人、残疾人免费乘坐公交车成本  
50万元
二、效益指标                       
（一）经济效益指标：                
1.老年人、残疾人公交出行费用节约情
况  节约
（二）社会效益指标：               
1.运送老年人数量 50万余人次         
2.老年人、残疾人免费乘车率 100%     
老年人、残疾人出行便利。            
3.老年人、残疾人出行便利提供情况    
4.老年人、残疾人幸福感提升情况      
（三）可持续影响指标：             
1.长效管理机制健全性  健全          
2.日常维护机制健全性  健全
三、满意度指标                     
1.老年人满意度  ≧90%               
2.残疾人满意度  ≧90%               
3.社会公众满意度 ≧90%
   

2 科级及以下退休人员公用经费 0.24

目标一：对科级及以下
退休人员的补助公用经
费

一、产出指标
（一）数量指标
1.补贴人数 8人

（二）质量指标
1.补贴（补助）资金到位率  100%      
（三）时效指标                     
1.发放到位率 100%                   
（四）成本指标                     
1.补贴成本  0.21万元
二、效益指标                       
（二）社会效益指标：               
1.政策知晓率100%                    
（三）可持续影响指标：             
1.补贴（补助）发放程序规范率100%    
三、满意度指标                     
1.干部满意度  ≧100%                
   

3 编外人员目标考核奖 1.13
目标一：编外人员目标
考核奖

一、产出指标
（一）数量指标
1.公益性岗位补贴人数 3人

（二）质量指标
1.完成年初目标任务  100%            
（三）时效指标                     
1.当年支出            按时完成 
（四）成本指标                     
1.编外人员经费支出  1.13万元        
2、公益性人员考核奖  3750
二、效益指标                       
（一）社会效益指标：               
1.提高工作效率   100%          
（二）经济效益指标                  
编外人员受益率   100%
（三）可持续影响指标：             
1.补贴（补助）发放程序规范率100%    
三、满意度指标                     
1.编外人员满意度  ≧100%            
   


