
仙米林场2023年部门预算项目支出绩效目标公开表
单位编码 单位及项目名称

金额
（万元）

绩效目标 绩效指标

合计： 51.24

305 门源县仙米林场 51.24

305002 门源县仙米林场 51.24

1
2023年仙米林场苗圃生

产经费
51

目标1：提高我场育苗能力，逐步实现我场苗圃质量

标准化、种类多样化，为县国土绿化工作生产、储

备优质苗木，加强我县苗木生产储备能力，增加我

县苗木种类等。

目标2：增强林业有害生物防控能力，为我县林业有

害生物防控起到实际作用。

目标3：增加周边群众收入，让周边群众在项目实施

过程中得到实际收入，提供工作机会，使群众满意

度达到100%。

一、产出指标

（一）数量指标：

1.苗木数量     ≤150000株
2.苗木储备数量 ≤280000株

3.苗圃生产经营投资计划  ≤51万                                         

（二）质量指标：

1.质量合格率   100%                                    

2.苗圃苗木成活率    97%                                 

3.苗圃储备工作完成率   100%                            
4.苗圃生产经营投资计划完成率   100%                                                                                                                                                                                                    

（三）时效指标：

1.育苗及时率    100%                                    

2.苗木供给及时率   100%                         

3.苗木生产经营投资计划完成及时率 100%                                                                                                                       

二、效益指标                                       

（一）经济效益指标：                                       

1.周边群众增收    ≤10% 

（二）社会效益指标 ：                             

1.职工环境改善率   100%                                        
（三）生态效益指标：                               

1.苗圃苗木多样性       提升                          

2.土地绿化面积增长率   ≤5%
（四）可持续影响指标：                             

1.林业资源可持续发展能力       提升                    

2.苗圃育苗工作开展机制健全性    健全
三、满意度指标：                                        

1.周边群众满意率   90%                                

2.场职工满意度     90%
   

2

2023年科级及以下退休

干部公用经费（含慰问

金）

0.24 2023年科级及以下退休干部慰问金

一、产出指标
（一）数量指标

1.补贴人数   ≥8人

（二）质量指标

1.补贴（补助）资金到位率  100%

（三）时效指标                                   

1.发放到位率   100%                                                  
二、效益指标                                        

（一）社会效益指标：                                                                                                                                                 

1.政策知晓率  ≥98%                                                                                

（二）可持续影响指标：                                     

1.补贴（补助）发放程序规范率  ≥90%                

三、满意度指标                                  
1.干部满意度  ≥90%                               
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