
海北州二医院2022年部门预算项目支出绩效目标公开表

单位编码 单位及项目名称
金额

（万元）
绩效目标 绩效指标

505 海北州二医院 1.49

505005 海北州二医院 1.49

见习岗位工资 1.49

目标一：保证1名见习岗位人
员工资正常发放

一、产出指标
 （一）数量指标：
1.见习岗位人员人数1人                             
（二）质量指标：
1.保证2名公益性人员工资正常发放 100%
 （三）时效指标：
1.每月底前发放 100%
 （四）成本指标:
1.每月发放金额 1240元/月 
二、效益指标                                        
（一）经济效益指标：                                 
1.为见习岗位人员安心工作提供保障 
100% 
（二）社会效益指标：                                    
1.保障发改局日常工作顺利运行 100%                                        
三、满意度指标
（一）服务对象满意度指标：
1.服务对象满意度指标 98% 
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